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I DDS Ana Catarina Dias Lopes 16 16 15 10 10 15 15 20 20 15,20

I DDS Ana Catarina Mendes Martins 16 16 13 10 4 14 15 15 10 10 13,60

I UCT Diogo Falcão Farinha 16 16 13 10 8 18 12 12 10 10 13,80

I Gonçalo Filipe Soares Martins 16 16 13 10 10 20 20 20 20 20 17,80

I DMU
João Maria Guasch Mourão 

Segurado Mateus
16 16 13 10 10 12 12 20 20 14,20

I DDS
José Maria Martins Marçal  da 

Costa Garriba 
16 16 14 10 10 12 12 10 10 12,40

I DDS Laura de Maria Martins Ferreira 16 16 17 10 10 20 20 20 20 16,60

I DDS
Luis Miguel da Silva Faria 

Guimarães
16 16 16 10 10 12 12 20 20 14,80

I DMF Samuel Prata Falcão 16 16 14 10 10 12 12 10 10 12,40

I DDS Tânia Isabel Bia Melrinho 16 16 14 10 10 20 12 12 20 20 16,40

II DMF
Afonso Plácido Morgadinho 

Pacheco da Fonseca Limão
18 18 16 10 4 14 20 20 20 20 17,60

II DMF Alexandre Xavier Fernandez Dias 16 16 13 10 10 20 20 20 20 15,80

II DMF João Pedro dos Santos Claro 16 16 13 10 10 20 20 20 20 15,80

II DMF
Marta Salvado dos Santos da Costa 

Saraiva
16 16 15 10 10 15 15 20 20 15,20

III DMMC
Adalgisa Nazaré Bolonha 

Fernandes Viegas Rodrigues
18 18 14 10 4 14 20 20 20 20 17,20

III DMU Ismail Haki 18 18 13 10 10 20 20 20 20 20 18,20

III DMMC Joana Filipa Antunes Correia 18 18 14 10 4 14 12 12 20 20 15,60

III DMU Luís Carlos Serafim Ladeira 18 18 15 10 10 12 12 20 20 15,00

III DMU Nadia Cibele Besciak 18 18 15 10 4 14 20 20 20 20 17,40

III DMU Vanda Pereira de Matos 20 20 16 10 10 20 20 20 20 20 19,20

IV DMRH Ana Catarina dos Santos Oliveira 16 16 15 10 10 12 12 10 10 12,60

IV DMRH Jéssica Filipa Lourenço Martins 16 16 17 10 10 20 20 20 20 20 18,60

V DMF Adjombasan António Gomes 16 16 12 10 10 12 12 10 10 12,00

V DTPC Ana Carina Biscaia da Silva 16 16 14 10 10 12 12 10 10 12,40
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Referência

Unidade 

Orgânica 

a que se 

candidata

Nome do Candidato

Habilitação Literária (HL)
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V DTPC Anna Carolina Pinho dos Anjos 18 18 16 10 10 12 12 10 20 15,20

V UCT Luis Manuel Macedo Rebelo 16 16 13 10 10 12 12 10 10 12,20

V DTPC
Maria da Luz Gomes Carvalho 

Semedo de Aguiar 
16 16 12 10 10 12 12 10 10 12,00

VI DMU Filipe Pinheiro dos Santos 16 16 12 10 10 20 12 12 20 20 16,00

VII DMAEVCE
Francisco Carreira das Neves 

Ascenção Santos
18 18 17 10 4 14 15 15 20 20 16,80

VIII DSI João Carlos Tavares Conduto 16 16 12 10 10 20 15 15 20 20 16,60

IX DMRH Diogo Barros Martins 18 18 13 10 10 12 12 20 20 14,60

X DMU Bernardo Miguel Martins Prisco 18 18 15 10 10 12 12 20 20 15,00

X DMU Diogo Alexandre de Simões Filipe 18 18 14 10 10 12 12 20 20 14,80


