
CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 

GABINETE DA VEREADORA SOFIA ATHAYDE 

PROPOSTA n.° 408/2025 

Aprovar o projeto de alteragéo do Regulamento do Conselho Municipal para a 

Inclusido das Pessoas com Deficiéncia, para efeitos de submissao a apreciacio 

e discussao pablica, nos termos da proposta 

Pefouro: Direitos Humanos e Sociais 

Servigo: Departamento para os Direitos Sociais 

Considerando que: 

1- Pela Deliberagdo n.° 791/CM/2024, de 4 de dezembro, publicada no 5.° 

Suplemento ao Boletim Municipal n.° 1609, de 19 de dezembro, foi autorizado o inicio 

do procedimento com vista & alteragio do Regulamento do Conselho Municipal para 

a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia (CMIPD); 

2- No prazo fixado para o efeito (45 dias Uteis) ndo ocorreu a constituicdo de 

quaisquer interessados, nem foram recebidos contributos ou sugestdes; 

3- A Divis&io para a Coesao e Juventude, do Departamento para os Direitos Sociais, 

elaborou ja o projeto de alteragdes que se consideram essenciais para que se 

atualize e ajuste o Regulamento vigente, considerando a evolugdo das dinamicas 

sociais, 0s desenvolvimentos conceptuais e metodoldgicos ocorridos e a relevancia, 

cada vez maior, que se entende dar & matéria da inclusdo social das pessoas com 

deficiéncia nas diversas areas da sociedade, garantindo-se a sua efetiva e continua 

participacéo, e das entidades que as representam, na concecdo e implementagao 

das politicas publicas [ocais; 

4- Tal projeto de alteragéo, que se enconira em anexo a presente proposta, deve ser 

submetido a apreciagao e discusséo publica por 30 dias uteis, com vista a recotha de 

contributos e sugestdes, para posterior aprovagdo em Camara e submissdo a 

Assembleia Municipal de l.isboa;
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Assim, ao abrigo da alinea k} do n.° 1 do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo I a& Lei n.° 757201 3, de 12 de setembro, na Suaredagio atual, bem como dos artigos 99.°,100.°, 101.%,135.0 e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, tenho a honra de 

faz parte integrante, para efeitos de submissio 4 apreciagdo e discussio piblica por 30 djas Uteis, 

Lisboa aos 9 de junho de 2025 

A Vereadora 

Sofia Athayde
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Anexo | - Projeto de alteragéo ao Regulamento do Conselho Municipal para a 

Inclus&o das pessoas com Deficiéncia (CMIPD) 

ANEXO | 

Projeto de Regulamento do Conselho Municipal para a Inclusdo das 

Pessoas com Deficiéncia (CMIPD) 

Preambulo e nota justificativa 

O Municipio de Lishoa assegura o funcionamento de diferentes conselhos 

municipais, valorizando a importancia de promover e desenvolver mecanismos 

facilitadores da participacdo das pesscas. Entre estes conselhos, na area social, 

encontra-se o Conselho Municipal para a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia. 

Através da sua deliberagéo n.° 571/CM/97, de 03 de setembro, a Camara Municipal 

aprovou e submeteu & Assembleia Municipal, que também aprovou (deliberacéo n.° 

88/AML/97, de 25 de setembro), a criagdo do Conselho Municipal para a 

Integracdo da Pessoa com Deficiéncia (CMIPD), bem como o respetivo 

Regulamento; 

O Conselho Municipal para a Integracédo da Pessoa com Deficiéncia (CMIPD), 6rgao 

consultivo deste municipio, viu revisto e alterado o seu regulamento no ano de 2009, 

sob proposta da Camara Municipal (n.° 568/2009, de 1 de julho) & Assembleia 

Municipal de Lisboa a qual aprovou a alteracdo aguele Regulamento (deliberacdo n.° 

65/AM/2009, de 14 de julho), havendo sido modificada, inclusive, a designacéo do 

6rgéo consultivo, gue passou a Conselho Municipal para a Inclusdo das Pessoas 

com Deficiéncia (CMIPD). 

Tendo presente o tempo, entretanto, decorrido, impde-se a revisdo do mesmo 

conducente a sua modificagdo, considerando a evolugdo das dinamicas sociais, os 

desenvolvimentos conceptuais e metodoldgicos ocorridos e a relevancia, cada vez 

maior, que se entende dar a matéria da inclusao social das pessoas com deficiéncia 

nas diversas areas da sociedade, bem como a importancia de se garantir a efetiva e 
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continua participacdo das pessoas com deficiéncia e das entidades que as 

representam, na concegéo e implementagao das politicas publicas locais. 

Neste sentido € em sequéncia da aprovagéo da Deliberagdo n.° 791/CM/2024, de 4 

de dezembro de 2024, publicada no Boletim Municipal 5° Suplemento ao Boletim 

Municipal n®1609/2024 de 19 de dezembro de 2024, foi autorizado o inicio do 

procedimento com vista a segunda alterag&o do Regulamento do Conselho Municipal 

para a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia. 

Assim e para efeitos de submissdo a participacdo dos interessados foi publicado 

ainda o Anuncio n°9/2024. O periodo do anlncio, para efeitos de submissio a 

participagéo dos interessados, com duracéo de trinta dias (teis, decorreu de 19 de 

dezembro de 2024 (data da publicagdo do Antincic n°9/2024, no Boletim Municipal 

n® 1609) a 31 de janeiro de 2025. Somos ainda de mencionar que no prazo 

suprarreferide nao foram apresentadas sugestdes. 

Por forma ainda a reforgar a participagéo dos eventuais interessados, e enriquecer o 

respetivo projeto de alteragdo de regulamento com os contributos dados pelas 

pessoas com deficiéncia e pelas entidades que as representam, (compromisso de 

revisao de regulamento assumido, na 242 Reunifo Plenaria do CMIPD, de 15 de 

junho de 2023), efetuou-se ainda uma auscultagéo junto dos membros do CMIPD 

(via email a 1 de abril de 2025) de apresentagfo de proposta de projeto, a levar a 

aprovag@o em reunido de camara, pedindo novamente os seus contributos. Estes 

contributos foram apresentados aos membros do CMIPD em Reunido Plenaria 

do CMIPD 253 de 24 de abril de 2025. 

Assim sendo, & ora proposto o projeto de alteracio do regulamento do CMIPD com 

a incluséo de mais um grupo de trabalho na sua estrutura, passando de 3 grupos 

para 4 grupos; a utilizagéo de linguagem inclusiva, nomeadamente ligada & 4rea da 

deficiéncia e igualdade de género e a revisio de terminologia e conceitos ai referidos. 

Artigo 1° 

(Definigado e objeto) 

1 — O Conselho Municipal para a Inclusio das Pessoas com Deficiéncia, adiante 

designado por Conselho, é uma estrutura consultiva do Municipio de Lisboa que 
4
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assegura a participacdo das pessoas com deficiéncia na construcdo da cidade, e a 
promogao de politicas publicas municipais e medidas facilitadoras da sua incluséo 
social. 

2 — O presente Requlamento estabelece 3s competéncias. a CoMposicdo e o 
funcionamentg deste Conselho. 

Artigo 2° 

{Natureza e Objetivo) 

O Conselho tem natureza consultiva e tem por objetivo promover e valorizar a 
cidadania e a participagdo das pessocas com deficiéncia e suas organizacdes sem 
fins lucrativos representativas, ng Municipio de Lisboa_visando a sua bleng g efetiva 
inclusdo social. 

Artigo 3° 

(Linhas Orientadoras) 

O Conselho tem como linhas orientadoras: 

a) Promover a participacio efetiva das pessoas com deficiéncia na construgio de 
uma cidade inclusiva g diversa: 

b) Assegurar a participag8o das organizacdes representativas das pessocas com 
deficiéncia e promover o didlogo entre pares: 

¢) Promover a igualdade de oportunidades ¢ condicSes de equidade a todos/as 
os{as cidadaos/as; 

d) Prevenir e combater praticas e atitudes discriminatérias face as pessoas com 
deficiéncia; 

e) Cooperar interinstitucionalmente com o objetivo de melhorar a qualidade de vida, 
acessibilidade e mobilidade na cidade para todas as pessoas:; 

f) Fomentar a_autonomia,_autodeterminacao e a vida independente das pessoas 
com deficiéncia.
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Artigo 4° 

(Competéncias) 
Ao Conselho compete: 

a) Emitir pareceres sobre as politicas municipais interfiram na inclus&o das pessoas 
com deficiéncia; 

b) Emitir pareceres sobre projetos e iniciativas que o Executivo municipal entenda 
submeter-ihe; 

¢) Pronunciar-se sobre projetos municipais suscetiveis de constituirem acdes 
discriminatérias face as pessoas com deficiéncia; 

d) Propor a Camara Municipal a realizacéo por esta ou em cooperagdo com outras 
entidades legalmente constituidas que se ocupem das questdes objeto do 
Conselho, de acges especificas que visem promover a igualdade de 
oportunidades e inclusdo social das pessoas com deficiéncig; 

e) Propor e promover agées de divuigag&o e sensibilizaco da opini&o publica para 
a problematica da deficiéncia; 

f) Criar Grupos de Trabalho pelo tempo gue se entender adequado. até ao limite 
maximo de 1 ang. com vista g tratar assuntos gspecificos do ambito das suas 
competéncias. 

Artigo 5° 

(Composigio) 

1 — Integram o Conseiho os seguintes membros permanentes: 

a) OfA Presidente da Camara Municipal ou Vereador/a com area delegada, que 
preside; 

b} Representante a designar pefa Assembleia Municipal;



c) 

d) 

f) 
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Representantes de organizagdes o governamentais sem fins lucrativos, de e 

para as pessoas com deficiéncia, iegalmente constituidas, com sede em Lisboa 

eloy intervencao na area do Municipio de Lisboa; 

Um/a representante dos servigos a ser designado/a pelo/a Vereador/a do Pelouro 

com delegacéo de competéncias para a intervengdo em obras publicas para a 

acessibilidade nos termos definidos no DL n.? 163/2006, de 8 de agosto; 

Cidaddos g _Cidad3s com reconhecida intervencédo civica neste dominio, a 

convidar pelo/a Presidente do Conselho, em nimero n&o superior a 3; 

Recursgs humanos do Municipio de lisboa que sejam pessoas com deficiéncia, a 

convida lo/a Presidente do Conselho, em nimero ndo superior 8 .3,_como 

membros observadores. 

2 - Podem ainda participar nas reuniées do Conselho, com caracter eventual e a 

convite do/a Presidente do Conselho, os/as representantes das Juntas de Freguesia 

e outras entidades ou personalidades que desenvolvam agdes ou projetos inseridos 

nas competéncias do Conselho ou cujo parecer seja considerado uGtit em fungdo da 

ordem de trabalhos. 

3 - Compete as organizagbes a gue se refere a alinea ¢) do n.° 1 jndicar os/as 

seus/suas representantes, designando-se apenas um/a representante por entidade. 

Artigo 6° 

(Estrutura do Conselho) 

O Conselho é estruturade da seguinte forma: 

a) 

b) 

Um Plenario onde terdo assento todos os membros permanentes além dos 

previstos no n.° 2 artigo 3°, 

O Plenario € presidido peto/a Presidente do Conseiho; 

Uma Comiss&o Executiva com a seguinte composicao: 

- Dois elementos de cada GT, previstos na alinea sequinte e eleitos por 

esies;
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- Um/a representante do Secretariado Técnico: 

¢) Quatrg Grupos de Trabalho (GT). podendo em cada um deles ter assento um 
elemento indicado belas organizacdes mencionadas na alinea cldon®1do artige 

5° com representacao no Conselho: 

GT1 ~ Acessibilidade, Mobilidade, Habitacsio & Vida Independente: 
GT2 - Educagdo, Formagio e Emprego; 

GT3 - Cuitura, Desporto, Lazer e Associativismo: 

GT4 — Salde e Envelhecimento. 

Artigo 7° 

(Funcdes da Comissio Executiva) 

Incumbe a Comisséo Executiva: 

a) QOrganizar e preparar a documentac&o a ser apresentada ao Plenario; 
b) Efaborar o Relatério e Plano de Atividades Anual; 

c) Eiaborar outros relatérios: 

d) Acompanhar tecnicamente a execucao do Plano de Atividades: 

e) Elaborar todas as atas das suas reunifes. 

Artigo 8° 

(Fungdes dos Grupos de Trabalho) 

Sao fungdes dos Grupos de trabalho: 

a) Elaborar propostas de agso a integrar em Plano de Atividades; 

b) Operacionalizar agées definidas no Plano de Atividades para cada uma das areas 
tematicas;
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¢) Elaborar pareceres sobre projetos e iniciativas municipais ou quando solicitado 

pelo érgdo executivo do Municipio de Lisboa; 

d) Elaborar as atas das reunides. 

Artigo 9° 

(Funcionamento do Conselho) 

4 — Do Plenario: 

a) O Plenario reunir-se-a, ordinariamente por convocatéria dofa seu/gua Presidente, 

uma vez por ano, para apreciacao e deliberacdo do Plano de Atividades do ano 

em curso e para analise do relatério do ano anterior; 

b) Extraordinariamente, o Plendrio reunir-se-a por proposta subscrita por, pelo 

menos, um terco dos seus membros legalmente constituidos,_ou guando para 

issg for solicitado pelo/a seu/sya Presidente; 

c) A reuniio em Plenario terd lugar em instalacdes municipais, cedidas 

ocasiopalmente para esse efeito; 

d) O Plendrio reunir-se-4, por convocatéria do/a Presidente enviada com pelo 

menos dez dias Uteis de antecedéncia; 

e) A reunido em Plendrio contara com a interpretacdo em LGP sempre gue sejg 

confirmada presenca de pessoas Surdas. 

2 — Da Comissao Executliva; 

a) A Comissao Executiva, que reunird ordinariamente uma vez por trimestre, 

acompanhard as atividades dos GT e coordenard as agdes necessarias a 

execucdo do Plano de Afividades do Conselho podendo, ainda, reunir 

extraordinariamente sempre que vier a ser solicitado por, peloc menos, 2 das 

entidades coordenadoras dos GT,;
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b} A Comiss&o Executiva terd uma Coordenacéo rotativa de entre cada uma das 
guatro entidades coordenadoras dos GT. Cada Coordenagao tera mandatos de 
um ano. Os mandatos da Coordenagdo serdo sequenciais, iniciando-se o 

primeiro com GT1, o segundo com o GT2, o terceiro com GT3, o quarto com ¢ 

GT4, e assim sucessivamente. 

3 — Dos Grupos de Trabalho: 

a) Cada um dos GT ser4 coordenado por uma das organizacbes mencionadas na 
alinea c} do N.° 1 do artigo 5°, a eleger pelos respetivos membros do GT por 

periodos de um ano: 

b) Os GT, constituidos com carater permanente, reunirdo trimestralmente para 

programar ou apreciar projetos de iniciativas do Conselho e, ainda, 
extraordinariamente sempre que se julgue necessario a pedido da entidade 

coordenadora da Comiss&o Executiva; 

¢) Qs GT poderdio ver a sua drea de infervencdo mais circunscrita ou mais 
abrangente s¢ assim for proposto e aprovado em reunido Plenaria; 

d) Na&o sendo possivel ac GT eleger a sua proprig entidade coordenadora, o mesmo 

funcionara em regime de responsabilidade solidaria dos seus membros até que 

a sua enfidade coordenadara venha a ser escolhida pelos membros do Conselho 

Municipal em Plenario; 

e} Nenhuma organizagdo das referidas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 5° podera 
coordenar, em simultaneo, mais que um GT: 

f) As reunides dos GT sdo convocadas sempre pela respetiva entidade 
coordenadora ou por maioria dos elementos que compdem o respetive GT. 

4 - Os membros permanentes do Conselho Municipal tém direito a um Unico voto no 

Plenario. 

Artigo 10° 

(Secretariado Técnico)
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1 ~ O Secretariado Técnico é composto por técnicos/ag designados/ag para esse 
efeito pela presidéncia do Conselho. 

2 — Compete ao Secretariado Técnico: 

a) Assegurar o apoio técnico e logistico as reunides Plenarias; 

b) Proporcionar apoio técnico necessario ao funcionamento da Comisséo Executiva 
e dos grupos de GT:; 

¢} Divulgar as deliberagdes tomadas em Pienario; 

d) Divulgar as atividades desenvolvidas peigs GT. 

Artigo 11° 

(Duragéo do Mandato) 

A durag&o dos mandatos dos/ag repregentantes dos membros do Plenério coincide 
com a duracdo do mandato dos titulares dos orgéos da autarguia. 

Artigo 12° 

(Vigéncia) 

O presente Regulamento entrara em vigor no dia imediato a sua publicacdo em 
Boletim Municipal.
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ATA EM MINUTA 

Nos termos e para os efeitos do artigo 57.° do Anexo | a Lei n.? 75/2013, de 12 de 

setembro, na sua redagdo atual, bem como do disposto no artigo 
21.°, n.° 3, do 

Regimento da Camara Municipal de Lishoa e no Cédige do Procedimento 

Administrativo, foram deliberadas na Reunifo de Cémara 9 de 
juiho de 2025, as atas, 

os votos de pesar, de saudagéo, de solidariedade, de repl
dio e condenagéo e as 

propostas a seguir discriminadas, constituindo o presente documento
 e os originais 

dos referidos documentos, a ata em minuta: 

Atas ' ... Apreciaggo e aprovagao das atas n”= 181, 182, 183 e 

T : 184/2024 das Reunides de Camara de 27 ¢ 28 de 

novembro e 12 de dezembro de 2024; 

(Aprovadas por unanimidade) 

Voto de Pesar n.° 46/2025 - {Subscrito pelos Srs. Vereadores do PS) 

Aprovar' o Voto de Pesar pelo falecimento de Maria da Nazaré,
 nos termos do voto; 

(Aprovado por unanimidade) 

Voto de Saudagdo n.° 7772025  {Subscrito pelos Srs. Vereadores do PS) 

Aprovar o Voto de Saudagao “Mais Medalhas para Portugal - Taga do Mundo de 

Trampoling”, nos termos do voto; 

{Aprovado por unanimidade) 

VOto_.qé Saudagéo n.° 78/2028  (Subscrito pelos $rs. Vereadores do PS) 

A'bfovar 0 'Voto d'e‘Saudagfié “Mais Medalhas para Portugal - Taga do Mundo de 

Ginastica Acrobatica”, nos termos do voto; 

(Aprovado por unanimidade) 

Reuniso de Camara n° 221 de 09 de jutho de 2025
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‘Proposta n,°408/2025° - (Subscrita pela Sra. Vereadora Sofia Ataide) 

Aprovar o projeto de alteraggo do Regulamento do Caonselho Municipal para a 
Incluséio das Pessoas com Deficiéncia, para efeitos de submisséo a apreciagéo e 
discusséo publica, nos termos da proposta; 

| A favor Contra : Abstencoes 
; Aprovada por maioria | : ‘ 
' com a seguinte 14 (3PPD/PSD, o {1ver. Paula 
E votacio: 3CDS/PP, 1Ind.NTL, 0 - oregb ol Pinto & 
; 3PS, 2PCP, 1L e 1 BE)W 1Ver. Rul Franco} | 

Proposta n.° 409/2025 ~ (Subscrita pelo Sr. Vereador do Livre e pela Sra. 
~ Vereadora do BE} 

Progtama Corredores Livres para Expansio imediata e progressiva da Rede de 
Corredores BUS & Melhoria do Transporte Piblico na Cidade de Lisboa, nos termos 
da proposta; 

i A favor » Contra : Abstengoes 

Aprovada por maiorla | 10 (3PS, 2PCP, 1L, 
comaseguinte | 1BE, 1Ver.Paula |, 555050 

votaggo! | prarques, TVer. | 3CDS/PP e 1nd.NTL) 0 
! 1Ver.RuiFranco) | 

Proposta n.°410/2025 = (Subscrita pelo Sr. Vice-Presidente Filipe 
Anacoreta Correia) 

Ratificar o despaého‘que aprovou a 15.2 Alteracdo ao Orgamento de 2025 e Grandes 
Opcodes do Plang 2025- 2029, nos termos da proposta; 

A favor Contra Abstengdes 

A e heiorta 4 1BE, 1Ver. Paula 
2 7 (3PPDIPSD, Marques, 1Ver. 

votagdo: 3CDS/PP e 1nd.NTL) | Floresbela Pintoe | © (3PS, 2PCP e L) 
- s 1Ver. Rui Franco) 

Para efeitos de cumprimentc do disposto no n.® 2 do artigo 24.°-A do Cddigo do 
Procedimento Administrativo na sua redacdo atual, regista-se que a presente reunido 
se realizou na modalidade misia, combinando o formato presencial e a via telematica, 
através da plataforma “Teams”. 

Reunigo de Camara n® 221 de 09 de julho de 2025
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Nos te do n.° 3 dd Art. 57.° da supra citada Lei
 n.2 75/2013, de 12 de sete

mbro 

eu, QQ ' Diretora do Departamento
 de Apoic acs Orgaos 

e Servicss do Municipio ma
 dei lavrar. 

Pacos do Concelho, 9 de j
utho de 2025 

ai:}reside&e enfift:
ii‘ 

Filipe Anacoreta Correia 
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