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CA MARA MUNI C IPAL DE L IS BOA 

Anuncio n.0 
__ /2024 

Abertura do periodo de discussao publica do Projeto de Regulamento lntemo do Conselho 
Municipal para a Pessoa ld'osa 

Torna-se publico que a Camara Municipal de Lisboa, em reuniao de Camara de 17 de abril de 

2024, decidiu proceder, atraves da sua Deliberayao n.0 207/CM/2024, a abertura de urn periodo 

de discussao publica do Projeto de Regulamento lnterno do Conselho Municipal para a Pessoa 

ldosa, pelo periodo de trinta dias uteis contados da data de publicagao do presente anuncio. 

Os interessados podem consultar o Projeto de Reg.ulamento referido, que se reproduz em anexo, 

no sitio de internet da Camara Municipal de Lisboa { http://www cm-l1sboa.p£ ), e pronunciar-se, 

por escrito, para o endere<;o eletr6nico cmpi@cm-hsboa.pt. 

Lisboa, em 15 de maio de 2024 

0 Diretor do Departamento para os Direitos Sociais 



CAMARA MUNICIPAL DE LISB OA 

GABINETE DA VEREADORA SOFIA ATHAYDE 

PROJETO DO REGULAMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL PARA A 

PESSOA IDOSA 

Preambulo e nota justificativa 

A evoluvao demografica que se tern verificado na popula9ao portuguesa e que se traduz 

num envelhecimento da populagao, coloca a sociedade inumeros desafios, exigindo o 

repensar de polfticas pubicas que induam as pessoas em idade maior e que assegurem, 

par um lado, os seus Direitos e ProteC(ao, prevenindo situay6es de sollidao, pobreza e 

exclusao socia l, e. per outro, que apoiem, valorizem e maximizem as oportunidades 

econ6micas e sociais que esta alteraC(ao demografrca proporciona, numa sociedade 

contemporEmea em rapida e constante transformar;ao econ6mica, social. cultural e 

tecnol6gica. 

No Municipio de Lisboa, a fntervenr;:ao na area do Envelhecimento foi determinada como 

urn dos objetivos prioritarios na area social, para execu9ao de projetos em 2024 

(Despacho n° 146/P/2023, pubHcado no Boletim Municipal n.0 1542, de 7 de setembro). 

0 compromisso do Municipio com a (re)defini9ao das suas poHtrcas publicas na area do 

Envelhecimento e Longevidade encontra~se em sintonia com os princfpios, valores e 

estrategias da Organizar;ao Mundial de Saude ("Guia Global das Cidades Amigas das 

Pessoas ldosas"), Comissao Europeia ("Livro Verde sabre o Envelhecimento") e Governo 

Central ("Plano de A9ao de Envelhecimento Ativo e Saudavel' 2023 ~2026") . 

Atraves da sua Delibera<;ao n.0 625/CM/2023, de 25 de outubro, publicada no 4.0 

Suplemento ao Boletim Municipal n.0 1550, de 2 de novembro, a Camara Municipal 
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aprovou a criac;ao do Conselho Municipal para a Pessoa ldosa na cidade de Lisboa, bem 

como o infcio do procedimento conducente a criac;ao do respetivo regulamento interne. 

Subsequentemente, o Departamento para os Direitos Sociais promoveu a auscultac;ao e 

envolvimento da sociedade civil, recorrendo a uma metodologia pat1icipativa e d~vulgando 

a iniciativa reguJamentar no seu sitio institucional de internet, junto da Rede Social de 

Lisboa e tambem de outras entidades, com expresso convite a apresentac;ao de 

contributes escritos, incluindo aos Senhores Deputados da Assembleia Municipa~ de 

Lis boa; 

Foram ainda realizadas tres sessoes com os representantes das entidades com 

intervenc;ao na area do Envelhecimento na cidade de Lisboa, tendo sido constatadas 

cerca de quarenta e quatro manifestac;oes de inleresse em integrar o Conselho e 

recebidos mu'ltipJos contributes relativamente ao seu prop6sito, linhas de ac;ao prioritarias 

e funcionamento; 

Tais contributes foram objeto de cuidada analise, sintese e integrac;ao no presente projeto 

do Regulamento interne do Conselho Municipal para a Pessoa ldosa. 

Com a criac;ao deste Conselho Municipal, estrutura consultiva e de participac;ao do 

Municipio de Usboa, pretende-se promover o envolvimento das pessoas idosas e das 

organizac;oes que com elas trabalham na definic;ao de politicas publicas municipais na 

area do Envelhecimento e da Longevidade. 
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Artigo 1.0 

(Definivao e objeto) 

1 - 0 Conselho Municipal para a Pessoa ldosa na Cidade de Lisboa, doravant:e d:e·signado 

por Conselho, e uma estrutura consultiva do Municipio de Lisboa, em materia de 

concevao, implementa9ao e avaliavao das polfticas publtcas municipais , salvaguarda dos 

direitos e promovao da qualidade de vida da pessoa idosa. 

2 - 0 presente Regulamento estabelece as competencias, a composi9ao e o 

funcionamento deste Conselho. 

ArUgo 2.0 

(Natureza e Atribuic;oes) 

0 Conselho e um 6rgao consultive com a natureza de uma plataforma de participa9ao 

civica e democratica, aberta a sociedade civil, que visa promover uma abordagem 

coerente, integrada e eficaz sobre a salvaguarda dos direitos da pessoa idosa. a 

promo<;:ao da sua qualidade de vida e da coesao social em todas as politicas do 

Municipio. 

Artigo 3.0 

(Principios) 

Sao principios orientadores do Conselho: 

a) 0 Principia da lndividualidade, que preconiza uma abordagem centrada na pessoa 

que reconhece e valoriza as suas necessidades, princfpios, potencialidades e 

preferencias na tomada de decisoes sobre a sua vida; 
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b) 0 principia da Participac;;ao, que implica o direito das pessoas id.osas a 

participarem de forma plena e efetiva na vida em sociedade e nas decisoes 

referentes as pollticas publicas que lhes sao dirrgidas; 

c) 0 principia do Direito a lnformac;;ao, que pressupoe que OS idosos terao de s.er 

informados sabre tod.os os Direitos, ac;oes e materias do seu interesse, e que esta 

divurgac;;ao deve ser clara, objetiva e transmitida pelos meios adequados; 

d) 0 principia da Concretizac;ao, que assegura a execuc;;ao de medidas e ac;;oes para 

a promoc;ao dos direitos e da qualidade de vida dos idos,os. 

Artigo 4. 0 

(Competencias) 

Ao Conselho compete: 

a) Emitir pareceres sabre as politicas municipals ou outras relacionadas com os 

direitos de cidadania, promoc;ao da qualidade die vida e inclusao social da pessoa 

idosa; 

b) Emitir pareceres sabre projetos e iniciativas que o Executive municipal entenda 

submeter-lhe; 

c) Pronunciar-se junto da Camara Municipal de Lisboa sabre projetos e iniciativas 

municipais suscetiveis de constitufrem ac;;oes discriminat6rias, dfretas ou indiretas, 

ou que violem os direitos de cidadania, a qualidade de vida da pessoa idosa e a 

coesao social; 

d) Propor a Camara Municipal de Lisboa a realizac;ao, por esta, ou em cooperac;;ao 

com outras entidades legalmente constituidas, de ac;;oes especlficas que visem 

promover os direitos de cidadania, o envelhecimento ativo, a capacita<;ao digital, a 

qualfdade de vida da pessoa idosa e a coesao social; 
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e) Propor e promover ac;oes de divulgac;ao e sensibilizac;ao da opiniao publica sabre 

a problernatica da pessoa idosa, incluindo estere6tipos, preconceitos e 

discriminac;ao direcionados as pessoas mais velhas; 

f) Promover e/ou conduzir estudos sabre a realidade da pessoa idosa e sabre o 

fen6meno do envelhecimento na cidade de Lisboa; 

g) Apresentar estudos e recomendaQ6es a seguir pela Autarquia; 

h) Promover a participac;ao das pessoas idosas nas atividades do Conselho, criando 

modelos de pa1iicipac;ao inovadores e eficazes; 

i) Deliberar sabre a constituigao e o funcionamento de grupos de trabalho, pam 

temas e ac;oes especificas, sempre que se justifrque; 

j) Pronunciar-se sabre o Orc;amento e as Grandes Opc;aes do Plano relativamente as 

materias da sua competencia. 

Artigo 5.0 

( Composic;ao) 

1 -lntegram o Conselho os seguintes membros permanentes: 

a) 0 Presidente da Camara Municipal ou Vereador com area delegada, que preside; 

b) Um representante dos servic;os municipais, a ser designado peto Vereador do 

Pelouro com delega9ao de competemcias na area; 

c) Urn representante nomeado/a das seguintes Unidades Organicas: Direc;ao 

Municipal de Cultura, Direc;ao Municipal de Mobilidade, Departamento de Atividade 

Ffsica e Desporto, PoHcia Municipal, Regimento Sapadores de Bombeiros, Direc;ao 

Municipal do Ambiente, Estrutura Verde, Clima e Energia; 

d) Um representante da Procuradoria da Republica da Comarca de Lisboa; 
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e) Um representante dos Conselhos de Administra9ao das Unidades l!..ocais de 

Saude; 

f) Um representante da Equipa Coordenadora Regional de Lisboa e Vale do Tejo da 

Rede Nacional de Cuidados Continuados lntegrados; 

g) Um representante da Equipa Coordenadora Regional de Lisboa e Vale do Te)o da 

Rede Nacional de Cuidados Paliativos; 

h) Um representante da Pollcia de Seguranc;:a Publica; 

i) Representantes de lnstitui96es de Ensino Superior com a9ao relevante na area do 

envethecimento; 

j) Representantes de organizac;:Oes sem fins lucrativos, de e para as pessoas idosas. 

tegalrnente constitu idas, com sede em Lisboa e/ou intervenc;:ao na area do 

Municipio de Lisboa; 

k) Cidadaos com reconhecida interven9ao civica neste dominio, cuj,o nome venha a 

ser aprovado em sessao plenaria, a convidar pelo Presidente do Conselho. 

2 - Podem ainda participar nas reunioes do Conselho ou nos Grupos de Trabalho que 

venham a ser constitufdos, com cankter eventual e a convite do Consell1o, atraves do 

seu Presidente, representantes das Juntas de Freguesia e outras entidades ou 

personalidades cujo parecer seja considerado util em func;:ao da ordem de trabalhos. 

3 - Compete as organizac;:oes a que se refere a alinea k) do n.0 1 designar os seus 

representantes, devendo existir apenas urn representante por entidade. 

Artigo 6.0 

(Funcionamento do Conselho) 
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1 - 0 Conselho reune, em sessao ordinaria, par convocat6ria da/o sua/seu Presidlente, 

duas vezes por ana, sendo uma das reunioes destinada a apresentar propostas de 

atividades para o ano seguinte ou o plano de atividades. 

2 - Extraordinariamente, o Conselho pode reunir por decisao da/o Presidente ou por 

proposta devidamente fundamentada e subscrita par algum dos membros legalmente 

constituidos. 

3 - 0 apoio logistico, administrative e de secretariado necessaria ao funcionamento d'o 

Conselho e assegurado pete Departamento para os Direitos Sociais. 

4- As. reunioes do Conselho podem realizar-se em formate presencia! , online ou hibrido, 

de acordo com a conveni€mcia dos seus membros. 

5 - As reunioes do Conselho tern Iugar em instalav6es municipai5, cedidas para esse 

efeito, podendo tambem, sempre que se justifique, decorrer em espa9os cedtdos por 

outras entidades ou pelas Freguesias. 

6 -As convocat6rias para as reunioes plenarias, com respetiva ordem de traba~ho-s, sao 

enviadas com pelo menos 10 dias de antecedencia. 

Artigo 7.0 

(Direitos dos membros do Conselho Municipal para a Pessoa ldosa) 

Sao direitos dos membros do Conselho Municipal para a Pessoa lclosa: 

a) Participar e intervir em todas as reunioes; 

b) Participar nas votac;oes de todas as materias submeti'das a apreciavao do 

Conselho; 

c) Ser informada/o pelos restantes elementos do Conselho de todas as propostas, 

recomendac;oes ou sugestoes apresentadas; 
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d) Aceder a toda informar;ao produzida no ambito das atividades do Conselho. 

Artigo 8.0 

(Deveres dos Membros do Conselho Municipal para a Pessoa ldosa) 

1 - Sao deveres dos membros do Conselho Municipal para a Pessoa ldosa: 

a) Participar assiduamente nas reuni6es do Conselho ou fazer-se substitu ir, quand'o 

legalmente possivel; 

b) lnformar e justificar, por escrito, as ausencias as reuni6es agendadas; 

c) Contribuir para o adequado funcionamento do Conselho; 

d) Assegurar a articular;ao entre as entidades que representam e o Conselho, atraves 

de partilha da informar;:ao disponibilizada nas reuni6es; 

2- 0 Conselho delibera sabre a necessidade de substituiyao de urn dos seus membros, 

perante a sua ausencia sem justificar;:ao, por tres reuni6es segu!das ou intercaladas, ou 

perante o seu incumprimento de qualquer uma das restantes disposir;:6es. 

Artigo 9.0 

(Quorum e Deliberar;:6es) 

1 - As reuni6es plenarias realizam-se com a presenr;:a minima da/o Presidente e de 

metade dos seus membros efetivos presentes. 

2 - Em case de falta de quorum, o plenario reune trinta minutes depois da t1ora marcada, 

com os membros presentes. 

3 - 0 Conselho delibera por maioria simples de votos dos seus membros, tendo cada 

membra direito a urn voto. 
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4 - Em caso de empate na votaryao, a/o Presidente do Conselho tern voto de qualidade. 

Artigo 10.0 

(Competencias do/a Presidente) 

Constituem competencias da/o Presidente do Conselho: 

a) Convocar e presidir as reuni6es; 

b) Abrir e encerrar as reunioes, bern como dirigir os respetivos trabalhos; 

c) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunioes, quando circunstancias 

excecionais o justifiquern, mediante decisao fundamentada, a incluir na ata da 

reuniao. 

Artigo11 .0 

(Durayao dos Mandates) 

A duraryao dos mandatos dos membros do Consetho coincide com a duraryao do mandata 

do executive municipal. 

Artigo 12.0 

(Vigencia) 

0 presente Regulamento entra em vigor no dia imediato a sua publicaryao em Boletim 

Municipal. 


