Camara Municipal de Lishoa

Direcao Municipal de Recursos Humanos
Departamento de Desenvolvimento e Formacao

Plano de Estagios 2024
22 Edicdo
Candidatura a Est8§gio

Identificagdo do(a) candidato(a)

Nome completo Data de nascimento
Género Doc. de identificacdo Ne. Validade
Nacionalidade NIF
Morada

Cadigo Postal - Localidade

Telefone/telemével E-mail @

Candidatura
Estagio de formagao profissional (EFP)

Identificagéo do estagio a que se candidata
1. Ciéncias da Comunicagdo

Referéncia | - Unidade Organica a que se candidata
2. Ciéncias da Educagéo

Referéncia Il - Unidade Organica a que se candidata

Nivel Habilitacional

Licenciatura
Mestrado

Doutoramento

Motivagao da candidatura a estagio

Declaracéo
Declaro serem verdadeiros os factos constantes da candidatura.

Data,
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Assinatura do(a) candidato(a)
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DOCUMENTOS ANEXOS A CANDIDATURA

Curriculum Vitae

Comprovativo do requisito habilitacional

Comprovativo(s) de formagéo profissional. Quantidade
Comprovativo(s) de experiéncia profissional. Quantidade
Comprovativo da situagéo de emprego emitido pelo IEFP
Comprovativo de titulo de residéncia

Outro(s). Indique quais:

Notas

1. Todos os campos do presente formulario sdo de preenchimento obrigatorio.

2. Cada candidato sé pode apresentar uma candidatura ao Plano de Estagios, exceto quando possui mais do que uma licenciatura.

3. A capacidade do e-mail - dmrh.ddf-estagios2024@cm-lisboa.pt - no que diz respeito ao tamanho maximo das mensagens recebidas e enviadas,
é 20MB.

24/06/24 - CML/RH Mod.108
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Camara Municipal de Lishoa

INFORMAGAO SOBRE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

O Municipio de Lisboa respeita as regras da privacidade e protegdo de dados pessoais constantes do Regulamento (EU)
2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (RGPD), relativo a prote¢éo das pessoas singulares
no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a circulagdo desses dados, bem como da legislagé&o nacional aplicavel.

Os dados pessoais recolhidos no Formulério de Candidatura/inscricio em Estagios sdo Unica e exclusivamente para dar
cumprimento ao disposto do artigo 102° do Codigo do Procedimento Administrativo (CPA) elou previsto na legislagdo
especifica aplicavel ao pedido formulado, nomeadamente o Regulamento de Estégios do Municipio de Lisboa, publicado no 5°
suplemento ao Boletim Municipal n® 945/2012, de 29 de margo, sendo que o tratamento dos referidos dados por parte do
Municipio de Lisboa respeitara a legislagédo em vigor em matéria de protecao de dados pessoais.

Responsavel pelo tratamento - O Municipio de Lisboa é o responsavel pela recolha e tratamento dos dados pessoais recolhidos e
tratados na instrugdo do seu pedido, através da Dire¢&o Municipal de Recursos Humanos, cujo endereco eletronico e morada séo,
respetivamente, os seguintes: dmrh@cm-lisboa.pt e Campo Grande, 25, Bloco E, 13° piso, 1749-099 Lisboa.

Encarregado de Prote¢do de Dados - Para o exercicio dos direitos dos/as titulares dos dados previstos na regulamentagdo
comunitaria e legislagdo nacional em matéria de protecéo de dados pessoais, 0 Municipio de Lisboa designou um Encarregado
de Protecdo de Dados (Data Protection Officer), cujo endereco eletrénico e morada sdo, respetivamente, os seguintes:
dpo@cm-lisboa.pt e Campo Grande, 25, Bloco E, 2° piso 1749-099 Lisboa.

Finalidade e licitude do tratamento - A recolha e o tratamento dos dados pessoais tém por finalidade a gestéo do processo de
estagios na CML, nos termos do Regulamento de Estagios do Municipio de Lisboa, bem como a entrega de relatério obrigatério
a Administragao Local e Central, caracterizagdo dos/as formandos/as por grupos etarios: género; qualificagdes, vinculos e
antiguidade.

A recolha e tratamento do IBAN tem por finalidade garantir o pagamento da bolsa prevista na alinea a) do n® 2 do art® 19° do
Regulamento de Estagios bem como do subsidio de refeigéo previsto na alinea b), n® 2 daquele artigo.

E ainda a emissdo dos Certificados de Formagao Profissional (Portaria n.° 474/2010, de 20 de junho), que corresponde ao
cumprimento de uma obrigac&o legal nos termos daquela Portaria.

Os dados recolhidos séo partilhados com a Diregdo Geral do Emprego e das Rela¢des de Trabalho, no ambito do Sistema
Nacional de Qualificagbes e atenta a Portaria n.° 474/2010, de 8 de julho.

Consequéncia do nao fornecimento de dados - O nao fornecimento de dados pessoais solicitados inviabilizara a candidatura a
estagio promovido pelo Municipio de Lisboa e, num momento posterior, a inscrigdo no estagio em que o/a candidato/a tenha
aceite.

Categorias de dados pessoais - Os dados pessoais recolhidos na fase da candidatura sdo: nome, data de nascimento, morada,
codigo postal, localidade, e-mail, telefone e telemével; aos quais acrescem o género, documento de identificagéo, n° e validade,
nacionalidade e NIF, na posterior fase de contratagéo.

Destinatario(s) dos dados - Os dados pessoais recolhidos destinam-se a ser utilizados pela companhia de seguros a qual foi
adjudicada a apdlice de acidentes pessoais do estagiario, por imposigao do art’ 8° do Regulamento de Estagios do Municipio
de Lisboa.

Conservagéo dos dados pessoais - Os dados recolhidos sdo conservados pelo prazo de 10 anos. Serdo eliminados apds esta
data nos termos da Portaria n° 112/2023, de 27 de abril.

Direitos dos/as titulares dos dados pessoais - Os/As titulares tém os seguintes direitos sobre os dados pessoais que lhes digam
respeito: (1) A exercer perante o Municipio de Lisboa: direito de informag&o; direito de acesso; direito de retificagdo dos dados
inexatos; direito ao apagamento; direito a limitagdo do tratamento; direito de portabilidade dos dados; direito de oposi¢éo de
tratamento; direito a néo ficar sujeito a decisdes exclusivamente automatizadas, incluindo a defini¢do de perfis, nas situagdes
de consentimento, direito de retirar consentimento em qualquer altura, sem comprometer a licitude do tratamento efetuado com
base no consentimento previamente dado. (2) A exercer perante o Encarregado de Prote¢do de Dados (através do email
dpo@cm-lisboa.pt ou por carta para o Campo Grande, 25, Bloco E, 2° piso, 1749-099 Lisboa); direito de apresentar
exposi¢des. (3) A exercer perante a autoridade de controlo (nomeadamente, Comissdo Nacional de Prote¢éo de Dados); direito
de apresentar reclamagdo. (4) A exercer perante as instancias jurisdicionais competentes: direito a agfo judicial e a
indemnizag&o no caso de violagao dos seus direitos.

| || Tomeiconhecimento da informag&o sobre protecéo de dados pessoais.

Primeiro e ultimo nome
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