N.° 62
— 30-03-2026

MUNICIPIO DE LISBOA
Aviso (extrato) n.° 7155/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para a celebragao de contratos de trabalho em
fungoes publicas por tempo indeterminado na categoria de assistente técnico (administra-
tivo).

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, na sua redacgao atual, e na subalinea ii) da alinea a)
do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, pelo prazo
de dez dias Uteis a contar da data da publicagao integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
se encontra aberto procedimento concursal comum para a celebragao de contratos de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria de Assistente Técnico (Administrativo), da
carreira geral de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Municipio de Lisboa, destinado a qualquer
individuo, com ou sem vinculo de emprego publico.

1.1 — O procedimento concursal visa a ocupagao de 80 (oitenta) postos de trabalho.

2 — Descrigao sumaria da atividade: Assistente Técnico (Administrativo) — Exerce, com base em
diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagao de métodos
e processos, nas areas de atuagao comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacao dos 6rgaos
e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino
secundario ou equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo,
secretaria, contabilidade e processamento (pessoal, aprovisionamento e economato).

3 —Requisito de admissao habilitacional: 12.° ano de escolaridade ou curso que Ihe seja equiparado.

4 — Os demais requisitos de admissao e a forma de apresentagao das candidaturas constam
do aviso de abertura do procedimento concursal publicado integralmente na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) em www.bep.gov.pt e no sitio da internet da Camara Municipal de Lisboa em
https://recrutamento.cm-lisboa.pt, que devera ser previamente consultado.

5 — Quaisquer esclarecimentos adicionais relativos a este procedimento concursal serao prestados,
todos os dias uteis, das 09H30 as 17H00, pelo Servigo de Atendimento dos Recursos Humanos, através
do endereco eletrdnico rh.atendimento@cm-lisboa.pt, ou através dos numeros de telefone n.° 218177474
e 217988205.

(Competéncia subdelegada pelo Despacho n.° 1/DMRH/2026, de 9 de fevereiro, publicado no
Boletim Municipal n.° 1670, de 19 de fevereiro de 2026.)

19 de margo de 2026. — A Diretora do Departamento de Gestao de Recursos Humanos, Elsa Viegas.
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