
CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 

GABINETE DA VEREADORA SOFIA ATHA YDE 

PROPOSTA N.0 36/2025 

Aprovar o projeto de altera!;ao do Regulamento Geral do Conselho Municipal 

para a lnterculturalidade e a Cidadania (CMJC), para efeitos de submissao a 
apreciacao e discussao publica por 30 dias uteis, com vista a recolha de 

contributes e sugestoes, nos termos da proposta. 

Pelouro: Direitos Humanos e Sociais 

Servico: Departamento para os Direitos Sociais 

Considerando que: 

1. Pela Delibera<;:ao n. 0 505/CM/2023, de 06 de setembro, publicada no 2. 0 

Suplemento ao Boletim Municipal n. 0 1543 de 14 de setembro, foi autorizado o inicio 

do procedimento com vista a altera<;:ao ao Regulamento Geral do Conselho Municipal 

para a lnterculturalidade e a Cidadania (CMIC); 

2. 0 Municipio de Lisboa tem consciemcia da importancia deste 6rgao consultivo, 

realidade concretizada nas inumeras reuni6es de trabalho com os Parceiros, nas 

quais se discutiu o alcance e o teor das altera<;:6es ao Regulamento existente, bem 

como aspetos relacionados com a planifica<;:ao e organiza<;:ao do Forum Municipal 

para lnterculturalidade- FMINT 2023, realizado nos dias 24 e 25 de novembro; 

3. 0 instrumento regulamentar municipal sofreu altera<;:6es por efeito das 

Delibera<;:6es n. 0s 1 059/CM/2008 e 03/AM/2009 de 19 de novembro e 20 de janeiro, 

respetivamente, publicadas Boletim no Municipal n. 0 779, de 22 de janeiro de 2009, 

assim como por efeito das Delibera<;:6es n.0 S 453/CM72013 de 29 de maio e 

79/AM/2013 de 23 de julho respetivamente, publicadas Boletim no Municipal n.0 

1014, Segundo Suplemento de 25 de julho de 2013; 
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4. Ocorreram altera<;:6es significativas da popula<;:ao migrante residente em Lisboa, 

ao Iongo destes mais de 30 anos, contados desde a cria<;:ao do entao denominado 

Conselho Municipal das Comunidades lmigrantes e das Minorias Etnicas na esteira 

da Delibera<;:ao da Assembleia Municipal n-" 455/AM/93; 

5. Tendo passado mais de dez anos desde a ultima alteragao ao Regulamento, o 

modele do Conselho Municipal para a lnterculturalidade e a Cidadania (CMIC) 

existente, carece de atualizagao, per forma a responder aos prop6sitos, 

necessidades e aspira<;:6es, entre outros, des atuais migrantes da cidade e das 

associa<;:6es legalmente constitufdas que as representam, sendo insuficiente o 

modele instituido, circunstancia que tern levado ao desinteresse des visados, 

traduzido na fraca participa<;:ao nas sess6es; 

6. 0 Regulamento atual nao se afigura instrumento apto a contrariar tal realidade; 

7. Compete a Camara Municipal, nos termos da alfnea k) don-" 1 do artigo 33. 0 do 

Regime Jurfdico das Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo I a Lei n. 0 

75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao, elaborar e aprovar as Projetos de 

Regulamentos internes do Municipio. 

8. Em 20 de rnaio de 2024 foi levada a Reuniao de Camara a Proposta de Alteragao 

ao regulamento do CMIC em vigor, sob o numero 295/2024. Ap6s apresenta<;:ao de 

tres propostas de altera<;:6es per diferentes for<;:as polfticas, procedeu-se a retirada 

da Proposta da ordem de trabalhos, por forma a que os contributes pudessem ser 

vertidos numa unica versao consolidada; 

9. Analisadas as propostas de alteragao, foi entendido acolher e integrar a maioria 

dos contributes nelas presentes numa unica proposta que agora se apresenta. 

Assim, ao abrigo do n.0 7 do artigo 112.0 e artigo 241.0 da Constitui<;:iio da 

Republica Portuguesa, e da alinea k) do n.0 1 do artigo 33.0 do Regime Juridico 

das Autarquias Locals, aprovado e publicado como Anexo I a Lei n.0 75/2013, 

de 12 de setembro, na sua reda<;:iio atual, tenho a honra de propor que a Camara 

Municipal de Lisboa delibere: 
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1- Aprovar o projeto (altera<;:ao) do Regulamento do Conselho Municipal para a 

lnterculturalidade e a Cidadania (CMIC) identificado como ANEXO I a presente 

Proposta, para efeitos de submissao a aprecia<;:ao e discussao publica por 30 dias 

uteis. 

Lisboa aos 5 de fevereiro de 2025. 

A Vereadora 

Anexo I - Projeto (de altera<;:ao) ao Regulamento Geral do Conselho Municipal para a 

lnterculturalidade e a Cidadania (CMIC) 
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ANEXOI 

PROJETO DE REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL PARA A 

INTERCULTURALIDADE E A CIDADANIA 

(CMIC) 

Artigo 1° 

(Fun~oes) 

0 Conselho Municipal para a lnterculturalidade e a Cidadania e uma estrutura consultiva 

do Municipio de Lisboa que tem por objetivo garantir a participagao e a colaboragao dos 

imigrantes, das minorias etnicas e de outros cidadaos com identidades culturais diversas, 

atraves das suas associagoes/entidades, nas polfticas que se lhes dirigem, contrariando 

os fen6menos de xenofobia e racism c. 

Artigo 2° 

(Linhas Orientadoras) 

0 Conselho Municipal para a lnterculturalidade e a Cidadania !em como linhas 

orientadoras: 

a) A defesa dos Principios da lgualdade e da Equidade: lodes os cidadaos !em a mesma 

dignidade social e sao iguais perante a lei; 

b) 0 respeito pela identidade propria, pelos valores e pela cultura dos imigrantes, das 

minorias etnicas e de grupos ou comunidades representativas da diversidade cultural, 

contrariando os fen6menos de xenofobia e racism c. 

c) A promogao da interculturalidade e da cidadania, pelo reforge e revigoragao dos lagos 

de solidariedade, interajuda e participagao entre os seus pares; 

d) A promogao do dialogo como mecanisme de conhecimento mutuo, fomentando e 

fortalecendo a colaboragao solidaria civil, academica, escolar, cultural e profissional, 

com o intuito de permitir a plena realizagao das comunidades. 

Ao Conselho Municipal compete: 

Artigo 3° 

(Competencias) 
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a) Proper ac;:6es de intervenc;:ao social, tendentes a resoluc;:ao de problemas dos imigrantes, 

das minorias etnicas e de outros cidadaos com identidades culturais diversas; 

b) Promover iniciativas que incentivem a participac;:ao ativa destas pessoas e 

comunidades, no exercfcio plena de cidadania; 

c) Valorizar iniciativas que constituam boas praticas de inclusao da diversidade cultural; 

d) Apoiar o associativismo no ambito da interculturalidade, diversidade e migrac;:oes; 

e) Emitir parecer sabre as politicas de integrac;:ao e inclusao social dos imigrantes, das 

minorias etnicas e de outros cidadaos, de identidades culturais diversas; 

f) Assegurar e potenciar a coordenac;:ao de ac;:6es desenvolvidas pelo Municipio de Lisboa 

au em parceria com a Administrac;:ao Central e Local, Santa Casa da Misericordia de 

Lisboa, entidades publicas au privadas e municfpios da Area Metropolitana de Lisboa, 

nomeadamente no ambito da Rede Social de Lisboa; 

g) Proper iniciativas conjuntas com outras entidades com intervenc;:ao nas areas das 

migra<;:6es e integrac;:ao social; 

h) Promover a realizac;:ao de estudos e debates, atraves do "Forum Municipal para a 

lnterculturalidade", que permitam a identificac;:ao de quest6es-chave, nomeadamente ao 

nivel da integrac;:ao e inclusao dos imigrantes e das minorias etnicas, contribuindo para 

a igualdade de oportunidades para todos e para a reduc;:ao do risco de disfunc;:6es 

socias; 

i) Assegurar, com o "Forum Municipal para a lnterculturalidade", o planeamento e a 

execuc;:ao de ac;:6es de informac;:ao, sensibilizac;:ao e formac;:ao sabre as direitos e 

obrigac;:6es que assistem a estes cidadaos, e as politicas sociais que visam a sua plena 

integrac;:ao e inclusao; 

j) Pronunciar-se sabre projetos municipais relatives a materias de interculturalidade. 

k) Criar grupos de trabalho, com vista ao estudo de assuntos e elaborac;:ao de propostas 

nos ambitos das suas competencias. 

1. lntegram o Conselho: 

Artigo 4° 

(Composic;:ao) 

a) 0 Vereador responsavel pelo Pelouro dos Direitos Humanos e Sociais, que preside; 

b) Urn elemento da Protec;:ao Civil de Lisboa; 
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c) Um representante a designar pela Assembleia Municipal, de cada forc;;a politica com 

assento na assembleia municipal; 

d) Um representante de cada um dos 24 Presidentes de Juntas de Freguesia; 

e) Um representante de cada uma das forgas de seguranc;;a, PSP e Policia Municipal de 

Lisboa; 

f) Um representante da Agencia para a lntegrac;;ao, Migrac;;oes e Asilo (AlMA); 

g) Representantes de associac;;6es/entidades de imigrantes, minorias etnicas e outros 

grupos ou comunidades representativas da diversidade cultural, legalmente 

constituidas, com intervengao na area do Municipio de Lisboa, mediante a apresentac;;ao 

de candidatura propria a ser aprovada pelo plenario, a definir nos termos do Regimento 

Interne; 

h) Dais cidadaos de reconhecido merito nomeados pelo Presidents do Conselho; 

2. Compete as associac;;6es/entidades, a que se refere a alinea g) do numero anterior 

designar os seus representantes; 

3. Podem ainda participar nas reuni6es do Conselho Municipal, a titulo de observadores e 

a convite do Presidents, representantes de outras organizac;;oes ou organismo publicos, 

sendo a sua participagao definida nos termos do Regimento Interne. 

Artigo 5° 

(Funcionamento) 

1. 0 Conselho Municipal reline a titulo ordinaria, duas vezes por ano e 

extraordinariamente, sempre por convocac;;ao do seu Presidents, cabendo ao 

Presidents abrir e encerrar as reuni6es e dirigir os respetivos trabalhos, podendo ainda 

suspende-los ou encerra-los antecipadamente, quando circunstancias excecionais o 

justifiquem, nos termos do Regimento Interne; 

2. Um ou mais integrantes deste Conselho Municipal poderao solicitar ao Presidents a sua 

convocac;;ao extraordinaria, nos termos fixados no Regimento Interne; 

3. Compete ao Departamento para os Direitos Sociais, da Camara Municipal de Lisboa, 

prestar apoio tecnico e de secretariado ao Conselho Municipal; 

4. As materias relacionadas, entre outras, com o Funcionamento, Publicidade das 

Reuni6es, Convocac;;ao, Ordem do Dia, Definic;;ao, Direitos e Deveres dos 

"Representantes" e "Observadores", tal como descrito na alinea g) do n.o 1 e n. 0 3 do 

artigo 4. 0 sao reguladas pelo Regimento Interne; 
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5. 0 Regimento e o instrumento onde cabe assegurar os mecanismos de representagao 

de todas as comunidades e minorias etnicas, sem limitagao ao numero de organizagoes, 

mas com o reforge da pluralidade, fomentando-se, assim, uma representatividade 

efetiva, util, atual e construtiva, e garantindo-se que todas as associagoes e entidades 

legal mente constitufdas, atuais e futuras, tenham a possibilidade de participar. 

6. 0 Regimento Interne deve ser revisto e aprovado no inicio de cada mandate autarquico, 

per proposta do Vereador responsavel pelo Pelouro des Direitos Humanos e Sociais, 

que preside ao Conselho Municipal. 

Artigo 6° 

(Duracao de Mandato) 

A duragao do mandate des integrantes designados nas alienas c), d) e h) do numero 1 

do artigo 4° e coincidente com o do mandate autarquico. 

Artigo 0 7 

(Disposicao final) 

A primeira designagao des integrantes do Conselho Municipal aludidos nas alineas 

c) a g) do numero 1, do artigo 4°, tera Iugar no prazo maximo de 30 dias, apes 

publicagao em Boletim Municipal do presente Regulamento Geral. 
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CAMARA MUNICIPAL D E LIS BOA 

ATA EM MINUTA 

Nos termos e para OS efeitos do artigo 57.0 do Anexo I a Lei n.0 75/2013, de 12 de 

setembro, na sua redat;:ao atual, bern como do disposto no artigo 21. 0
, n.0 3, do 

Regimento da Camara Municipal de Lisboa e no C6digo do Procedimento 

Administrative, foram deliberadas na Reuniao de Camara de 5 de fevereiro de 2025, 

as atas e as propostas a seguir discriminadas, constituindo o presente documento e 

os originals dos referidos documentos, a ata em min uta: 

Atas 

(Aprovadas por unanimidade) 

Proposta n.0 10/2025 

Apreciat;:ao e aprovat;:ao das atas n'• 136, 137, 138, 
139 e 140/2024 das Reuni6es de Camara de 14, 20, 
21 e 27 de mart;:o e 10 de abril de 2024; 

(Subscrita pelo Sr. Presidente) 

Aprovar designar o representante do Municipio de Lisboa na Fundat;:ao Arpad Szenes 
-Vieira da Silva, nos termos da proposta; 

A favor Contra Abstengoes Branco 
Rejeitada com a seguinte votar;:ao: 

7 10 0 0 

Ptoposta n.0 25/2025 (Subscrita pelo Sr. Vice-Presidente Filipe 
Anacoreta Correia) 

Aprovar a 5.a Alterat;:ao ao Ort;:amento de 2025 e Grandes Op96es do Plano 2025-
2029, nos termos da proposta; 

. -···-·····r·······........... . .................................................. -.................... \ .... -............ _ .......................................... --- -~., .......... .. 

. , A favor Contra ~b~t~~-~~~s __ . j 
! Aprovada por maioria i - --- -- ·· ..... l'4fis'E;1Ver:Pauia ·1 
i com a seguinte ! 7 (3PPD/PSD, ! Marques, 1Ver. i 

votacao. I 3CDS/PP e 11nd.NTL) i Floresbela Pinto e i 6 13PS, 2PCP e 1L) : 

L -·····• ...... .L ... ····-············· -· . - -- ....... L. :t.Y~l· ~1Jif~!l.l1()1:l) _j_ --·····-····- .. -····· -- .. J 

r···-· . , .............. , ....... , .................................. ---·········~················-········-·········· ........................ ·-·-·-

Reunlao de Camara n° 196 de 05 de fevereiro de 2025 



CAMARA MUNICIPAL D E LIS BOA 

Pontos 2 e 3: 

A favor Contra Absten~;oes 
____ .. ,,.,,,,,,, _________________ ··- ············i 

l Aprovados por ---·1o(3i>s;2fici>;··1L; j· ---- -------------------------- : 

1 maioria com a seguinte 
! vota<;:ao: 

1BE, 1Ver. Paula I 7 (3PPD/PSD, j 
Marques, 1Ver. · 

1 Floresbela Pinto e i 3CDS/PP e 11nd.NTL) ! 
0 

...... _______________ ... !'!E!E,~IJI£E~Ilt:2l_L. _ . . .................. / 

Proposta n.0 36/2025 {Subscrita pela Sra. Vereadora Sofia Ataide) 

Aprovar o projeto de alterat;:ao do Regulamento Geral do Conselho Municipal para a 
lnterculturalidade e a Cidadania {CMIC}, para efeitos de submissao a apreciat;:ao e 
discussao publica per 30 dias uteis, com vista a recolha de contributes e sugestoes, 
nos termos da proposta; 

.......................................... '"'""'"'''"""\"'"" 

A favor Contra 
' ; ! 

Aprovada por maio ria ~- 3~~~i~~~w~;~~~: ; -........ . .. -- - ' Absten~;oes 
, ............. ! 

com a sepumte i 3PS 2PCP 1L 1Ver. ! 
vota9ao· l ' ' ' : · ; Paula Marques, 1Ver. 1 

l Floresbela Pinto e i 
..... J .... !'!E)r,R,I!i F~!!llt:()) : __ 

0 1 (BE) 

i 
.............. - ..................... L ...... . 

Para efeitos de cumprimento do disposto no n.0 2 do artigo 24. 0-A do C6digo do 
Procedimento Administrative na sua redat;:ao atual, regista-se que a presente reuniao 
se realizou na modalidade mista, combinando o formate presencia! e a via telematica, 
atraves da plataforma "Teams". 

N~rmo~do __ n.'\3 do Art. 57.0 da supra citada Lei n° 75/2013, de 12 de se~embro 
e z.. "--\._ '-o.: ~-(l.S ... Vj ___.- Diretora do Departamento de Apoio aos Orgaos 
e S rv11;:os do Municipio r.11andei lavrar. 

Lisboa, aos 5 de fevereiro de 2025 

0 Presidente em Exercfcio 

Filipe Anacoreta Correia 

f 
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Cllmara Municipal de Lisboa 
Departamento para os Direitos Sociais 

Divisao para a Goesdo e Juventude 

Exmo.(a) Senhor(a) 
Dr• lnes Monteiro 

C&mara Municipal de Usboa 

~ 
Qi])d/J~4 

Vereadora Sofia Athayde 

Chefe da DCJ - Divisao para a Coesao e Juventude 

lnformagiio nG Data 
INF/67/DCJIDOS/CMIJ24 2024-03-26 

Assunto: Proposta para aprovagao de projeto do Regulamento Geral do Conselho Municipal para a 
lnterculturalidade e a Cidadania (CMIC), para efeitos de submissao a apreciagao e discussao publica par 30 dias 
Uteis, com vista a recolha de contributes e sugestoes. 

lnforma~;ao 

Na sequencia da aprovagao da Deliberagao n.• 505/CM/2023, de 06 

de setembro de 2023, publicada no Boletim Municipal no 2• Suplemento ao 

Boletim Municipal n.• 1543 de 14 de setembro, foi autorizado o inicio do 

procedimento com vista a alteraQilo do regulamento Geral do Conse/ho 

Municipal para a lnterculturalidade e a Cidadania (CMIC), uma vez que o 

modele existente, n!lo responde aos prop6sitos, necessidades e aspirSQ5es, 

entre outros, dos atuais migrantes da cidade e das associaQiies legalmente 

constituidas que as representam, circunstancia que tern levado ao 

desinteresse dos visados, not6rio pela fraca participagao nas sessiies. 

Assim sendo e inevHilvel a atualiza~ao, fundada pela altera(/ao da 

populagao migrante residente em Lisboa, ao Iongo destes mais de 30 anos, 

tendo a ultima alteragilo ao Regulamento Municipal side efetuada ha mais de 

dez anos, realizada pelas Deliberagiies n. •s 1059/CM/2008 e 03/AM/2009 de 

19 de novembro e 20 de janeiro, respetivamente, publicadas Boletim no 

Despacho 

l£J3.in;Pr 
A Chafe de DMsao 

_JA-ciR('cl~ht.~-
lnSs Monteiro 

Oivisao para a Coas&o e Juver:~tude 
Departamento para os Diraito6 Sociais 

l.x- .. s. a.., ~()."--'-

Municipal n.• 779, de 22 de janeiro de 2009, assim como par efeito das WJ. A leA~ 
Deliberagoes n.•s 453/CM72013 de 29 de maio e 79/AM/2013 de 23 de julho 0 J.i.:t.-.,. 
respetivamente, publicadas Boletim no Municipal n.• 1014. Segundo &v._~ ~If" rv- Y-, 

Suplemento de 25 de julho de 2013. (/l'f\ 6? ?:{'c-J 1 ~ 
~ J.J-r f'ol ~.,I 641 

~r.rJ rJv 0 caminho iniciado palo Municipio de Lisboa remonta aos tempos da 

. 
C./11.(.. 

Deliberagao da Assemble/a Municipal n. • 455/AM/93, com a criagao do entao 

1/3 
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Cimara Municipal de Lisboa 
Departamento para os Direitos Socials 

Divisao para a C06sB.o e Juvenb.Jde 

denominado Conse/ho Municipal das Comunidades lmigrantes e das 

Minor/as Etnicas, tentando na altura como hoje ajustar as respostas de 

participagao deste 6rgao consultive. 

A Proposta de alteragao ao Regulamento Geral do Conse/ho 

Municipal para a lnterculturalidade e a Cidadania (CMIC) que se apresenta, 

reflete, na medida do possivel, solugoes para suplantar as dificuldades 

identificadas, quer pelos parceiros quer pelos servigos, assim como a 

tentativa de incluir o maximo de participantes, garantindo-se lgualmente a 

operacionalizayao e funcionamento de tal6rgao. 

Assim sendo, inovou-se na criagao de mecanisme de rotatividade 

entre os integrantes, respeitando o limite de 31 associagoes legalmente 

D~ r~ ~~ 
c,..,:. ~'/ JJ v. ex.;.. . rr 

~~ )ItA F.C.J4t.. 

J..l., o?n~.JM '-t 
o olre1or de nepartamemc, 

h uel tioare::, . 
eniD Para os o1re1tos t-oo~;lat~ 

Oepartan' 

Camara Municipal de Llsboa 
Gablnete da Vereador~_Soii~~Y!1e 

/./)AA~;:;;;_~ . .. . 
r.__,..-//e:?~ 

__ , __ , __ 
constituidas, promovendo-se e garantindo-se desta forma que a Adjunta 

Gabriela Saara 
representatividade e efetiva, iltil, atual e construtiva, pretendendo-se com ._ __________ , 

isto garantir que todas as associa<;(ies e entidades legalmente constituldas, 

atuais e futuras tenham a possibilidade de participar, pelo menos como 

Observadoras, mas tambem com a possibilidade real de, em dado tempo, 

lhes ser concedido a qualidade de lntegrante do Conselho Municipal. 

Este mecanisme sera operacionalizado aquando da aprovac;ao do 

Regulamento lntemo do CMIC, tal qual expresso na Proposta de alteragao. 

A presente Proposta visa a aprovagao do projeto para efeitos de 

submissao a aprecia<;ao e discussao publica por 30 dias uteis, com vista a 
recolha de contlibutos e sugesloes, ao abrigo do n.• 7 do artigo 112.• e 

artigo 241.0 da Constituigao da Republica Portuguesa, sem esquecer a 

alinea k) do n.• 1 do artigo 33.' do Regime Juridico das Autarquias Locais, 

aprovado e publicado como Anexo I a Lei n.' 75/2013, de 12 de setembro, 

na sua redagao atual, bern como des artigos 101.' e 135.' e seguintes do 

Ci5digo do Procedimento Administrative. 

www.cm-lisboa.pt 1 tel 808 20 32 32 1 fax 808 20 31 31 I e-mail municipe@cm-lisboa.pt 
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Climara Municipal de Lisboa 
Departamento para os Direitos Sociais 

Divis&o para a Coesao e Juverrtude 

Assim se coloca a considera~ao de V.Exa a presente Proposta que 

desta informa~ao faz parte integrante para que sendo considerada uti! e 

atual seja depois pasta a consideragao da Exma Sr.• Vereadora Sofia 

Athayde com vista a sua apreciagao em Reuniao de Camara. 

, 
,/ 

} ... I " ..... 

Francisco Pena 

www.cm-lisboa.pt 1 tel 808 20 32 32 1 fax 808 20 31 31 J e-mail municipe@cm-lisboa.pt 
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Umlra Mullllllllll de IJ8bGa 
ill;jmill!jlori!D jimw Dlri!tiDs Socials 

llMiiil para a Caeiiao t.lltw8illiJda 

'DJ4.cM 
Prop. n. :36_r cO?·s;-' 
% .. ____ _ 

cam..a~Cie!Jabo& 
~....,._ 

~AJ'..tee.~ --.. .... -..,.... 

Assunto: ~ ao RegulamBnlo Gelal do Conselllo Municipal de lnlsrculturalldada e Cldadania-CMIC 

0 Conselho Municipal de lnterculturalldade e Cldadania -
CMIC, aiado em 1993 inicialmente com a1iesign~i!o Conselho 
MU!lidpal para as Comunidades !mlgrantes e Mlnorlas amtas. 
5t111e com a finalldade de ser o ln!ltrumento de A!fo!l;O das 
polfticas de ~ ckls · llliifp'antes, respeltando as 
dlferentes ldentldades exl5tefltes na cldade de Usboa. 

Atualmente o CMIC, enquanto est:rutura eonsultiva do 
MuRicl'pio de ·Usboa tern cnmo principal objetlvo garantlr a 
par1klpac;lio e .::otabofa<;;llo dos lmlgrantes, dos clga!IO$ e de 
outms/as ddadb e cidadis cnm identldades cufturais 
dlvelsas, a~s das suas -~ nas polftlcas quese lhes 
dirigern. 

Passados 10 anos desde a sua ala(:So, verlflc;a-se que a 
realidade existents alterou-se nlo s6 nas necessldades dos 
destina1:liriGs mas tambern nas respostas. e trabalho, das 
~. A nec:essldade de ~ destas 
mudan~ leva-nos a repensar e a adaptar o funclonamento e 
~ deste Ctmsell!o Municipal a este novo paradf&ma. 

centrados nesta vontade, realizou-se no dla 15.03.2022 urna 
reunlio GOm todos os parceiros do CMIC, presldida pelo ' 
Presidente da CML &lg9.. ·Oirtos Moedas e Slrnultanearnente . 
Presidents do CMIC. onde fonJm supridas alii!~ ao seu 
funclonamento de l'amla a tornar 0 Concelho rnais dbl&mli:O e 
partk:ipat!Vo. 

DBspacbo 

J~ . .s~ 
~t~.J-. S.f~ A~ 

"'""....,.. (1m tr ~ 
(4~ f-7 
¥or~ o.e~ 

~~, * 
~ ~c.J1L. 
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Para tal, fol crlado .um BfUpo de trabalho. Dessa reflexio, 
materlillizada em IIIOD'II9ItOS de trabalho amjUnto, resultou 
uma primelra aprecia~ e tomada de consclincla da 
necessidade de prover o CMIC de mecanismos: que permitam 
um malor envolvlmento da ddade e a abertura a mals 
CXIII\Uilldades, reamhetendo a dlversldade da cldade como um 
dos seus valores, promovando a lnterwltunlfldade, a 
lntegra~lio, a partlclpa~o, e a cldadanla. 

Verifll:ou-se ainda que e essendal uma altera~ do 
lnsuumento !legulamentar exlstente, nomeadamente: atargar 
o ne de pan;elros; aprecla~o qualltatlva do envolvimento das 
entldades e respettva PlOW de vida; crl~rios das entfdades 
obseMdoras; crlar grupos de trabalho com temtitlcas; entre 
outras. 

Assfm. sendo, apresenta-se de Sll&Ui® Proposta, que desta , 
lnforma~ faz lntegrante, llOil1 vJsta ll alterasto ao I 
Regutamento Geral do eona;.I~Q munic:lpal das Cornu~, 
que caso seJa COI1$kl~e limnte seJa di!septda 
remetlda II conskl~ da Sr• \fereadora para os devidos 
efeltos. 

•, 


